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2019RUB14 - ALLEGATO 9  – Dipartimento di Scienze storiche, geografiche e dell'Antichità - 
DISSGeA 

 
Procedura selettiva per l’assunzione di n. 1 ricercatore a tempo determinato, con regime di 
impegno a tempo pieno, presso il Dipartimento di Scienze storiche, geografiche e dell'Antichità - 
DISSGeA per il settore concorsuale 13/C1 – STORIA ECONOMICA (profilo: settore scientifico 
disciplinare SECS-P/12 – STORIA ECONOMICA) ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b) della 
Legge 30 dicembre 2010, n. 240.  
 

Delibera del Consiglio di Dipartimento Delibera del 16 luglio 2019 e Decreto del Direttore del 1 
agosto 2019 

N° posti 1 
Settore concorsuale 13/C1 – STORIA ECONOMICA 

Profilo: settore scientifico disciplinare SECS-P/12 – STORIA ECONOMICA 
Sede di Servizio Dipartimento di Scienze storiche, geografiche e 

dell'Antichità - DISSGeA 
Requisiti di ammissione Art. 2 del bando parte generale 
Numero massimo di pubblicazioni 20 (venti), ivi compresa la tesi di dottorato se presentata 

Modalità di attribuzione dei punteggi Pubblicazioni scientifiche: 60 (sessanta) 
Didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti: 20 
(venti) 
Curriculum comprensivo di attività di ricerca, produzione 
scientifica complessiva e attività istituzionali, organizzative 
e di servizio, in quanto pertinenti al ruolo: 20 (venti) 
 

Attività di ricerca prevista e relative modalità di 
esercizio  

Il Ricercatore dovrà condurre ricerche nell’ambito della 
storia economica e sociale, della storia dell’impresa, delle 
tecniche e del lavoro, con speciale riguardo all’evoluzione 
del “made in Italy” e alla sua affermazione sui mercati 
internazionali. Particolare attenzione sarà dedicata al ruolo 
dei saperi tradizionali e delle innovazioni tecnologiche, 
organizzative e comunicative, nonché alle relazioni tra le 
imprese nei processi di sviluppo dei sistemi produttivi 
locali. A tale scopo dovrà utilizzare una molteplicità di 
fonti, sia di carattere qualitativo che quantitativo, fra le 
quali quelle statistiche, iconografiche e tecniche, e far uso 
di metodi di indagine diversi, ivi compresi la storia orale e 
le ricerche sul campo. Si dovrà altresì contribuire al 
consolidamento delle reti nazionali e internazionali su 
questi temi e alla disseminazione dei risultati della ricerca. 

Attività didattica, di didattica integrativa e di 
servizio agli studenti e relative modalità di 
esercizio 

L’impegno annuo complessivo per attività didattica, 
didattica integrativa e di servizio agli studenti sarà pari a 
350 ore annue a tempo pieno. L’attività didattica frontale 
sarà assegnata al Ricercatore annualmente dal 
Dipartimento secondo la disciplina del Regolamento sui 
compiti didattici dei professori e dei ricercatori e dovrà 
essere svolta nell’ambito degli insegnamenti che fanno 
capo al SSD SECS-P/12, nei corsi di studio erogati dal 
Dipartimento di Scienze storiche, geografiche e 
dell’antichità o da altri dipartimenti. 

Specifiche funzioni che il ricercatore è chiamato 
a svolgere 

Fatta salva l'attività didattica assegnata dal Dipartimento, è 
richiesto lo svolgimento delle attività di ricerca 
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summenzionate. 

Lingua straniera la cui adeguata conoscenza 
sarà oggetto di accertamento mediante prova 
orale 

Inglese. Si potrà chiedere di svolgere la discussione dei 
titoli e della produzione scientifica in lingua inglese. Per le 
candidate e i candidati stranieri è richiesta la conoscenza 
della lingua italiana. 

Copertura finanziaria Piano straordinario 2019 reclutamento di ricercatori di cui 
all'art. 24, comma 3, lettera B) legge 240/2010 - DM 
204/2019 

 


